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POLITICA PUBLICA A INTREPRINDERII

a societatii SEPSI REKREATIV S.A.

1. Cadrul general

Societatea Sepsi ReKreativ S.A. este o Intreprindere publica aflata sub autoritatea Municipiului Sfantu
Gheorghe, in calitate de actionar unic, avand ca obiect principal administrarea, exploatarea si
dezvoltarea infrastructurii sportive si recreative de interes public, in baza contractului de delegare a
gestiunii serviciilor comunitare si a prevederilor actului constitutiv al societatii.

Prezenta politica publica stabileste principiile, obiectivele si directiile generale de actiune care
guverneaza activitatea societatii, iIn concordanta cu interesul public local si cu cadrul legal aplicabil
intreprinderilor publice.

2. Rolul si misiunea societatii

Sepsi ReKreativ S.A. are rolul de a asigura:
¢ functionarea continua si eficienta a bazelor sportive si de agrement delegate;
o furnizarea de servicii accesibile, sigure si de calitate pentru comunitate;
o valorificarea si protejarea patrimoniului public administrat;

e sustinerea activitatilor sportive, recreative si educationale la nivel local.

3. Principii de guvernanta

Activitatea societatii se desfasoara in baza urmatoarelor principii:
e orientare catre interesul public si catre cetateni;
e transparenta decizionala si responsabilitate manageriala;
o eficienta economica si utilizarea prudenta a resurselor;
e respectarea legalitatii si a obligatiilor contractuale;
e nediscriminare si acces echitabil la servicii;

e protectia mediului si dezvoltare durabila.
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4. Obiective strategice generale
In exercitarea atributiilor sale, societatea urmareste:
e mentinerea si imbunatdtirea starii tehnice a infrastructurii sportive si recreative;
e modernizarea si dezvoltarea serviciilor oferite, in functie de nevoile comunitatii;
e realizarea investitiilor necesare pentru cresterea calitatii serviciilor;
e administrarea eficienta a patrimoniului public delegat;
e asigurarea sustenabilitatii financiare a activitatii, cu respectarea caracterului de serviciu public;

e monitorizarea si gestionarea riscurilor asociate activitatii desfasurate.

5. Politica economica si financiara

Sepsi ReKreativ S.A. 1si desfasoara activitatea in baza bugetelor aprobate de actionarul unic, urmarind:
e corelarea cheltuielilor cu veniturile realizate si cu compensatiile acordate pentru serviciul public;
e utilizarea eficienta a fondurilor publice;
e fundamentarea tarifelor conform prevederilor legale si contractuale;

e realizarea investitiilor aprobate, in limitele resurselor financiare disponibile.

6. Politica privind resursele umane

Societatea promoveaza:
e stabilitatea personalului si dezvoltarea competentelor profesionale;
e respectarea normelor de munca si protectie socialg;
e asigurarea unui climat de munca sigur si eficient;

e recrutarea si evaluarea personalului pe criterii de competenta si profesionalism.

7. Monitorizare si revizuire

Prezenta politica publica este supusa monitorizdrii periodice si poate fi revizuita ori de cate ori apar
modificari legislative, contractuale sau de context care impun actualizarea obiectivelor si principiilor de
functionare ale societatii.
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